Informacja o spetnieniu przez czionkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow
okreslonych w art. 22aa ustawy Prawo Bankowe (art. 111a ust.4 Ustawy Prawo

Bankowe)

Zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego oraz wytycznych, rekomendacji i zalecen,
okreslonych przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego oraz Komisje Nadzoru Finansowego dokonano oceny
cztonkow Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej w zakresie odpowiednios$ci (tzn. posiadania kompetencji, a takze dawania
rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkow).

W ramach indywidualnej oceny odpowiedniosci Zarzadu, Rada Nadzorcza stwierdzita ze, Cztonkowie Zarzadu
posiadajg kompetencje odpowiednie do zarzgdzania Bankiem wynikajgce z:

1) poziomu wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego,

2) rekojmi nalezytego wykonywania funkcji,

3) poswigconego czasu na wykonywanie obowigzkéw w Banku,

4) niezaleznosci.

W ramach oceny kolegialnej (zbiorowej) Zarzgdu Banku dziatajgcego jako organ, Rada Nadzorcza stwierdzita, ze
Zarzad posiada kompetencje w zakresie:
1) zarzgdzania tj.:

b)

znajomosci rynku,

znajomosci wymogow prawnych i ram regulacyjnych,

planowania strategicznego (posiada umiejetnosci w dziedzinie zarzadzania),

znajomosci systemu zarzgdzania, w tym zarzgdzania ryzykiem,

ksiegowosci i audytu finansowego,

nadzoru, kontroli i audytéw wewnetrznych,

interpretacji informacji finansowych (posiada umiejetnosci w dziedzinie finanséw i rachunkowosci.

2) zarzadzania ryzykiem f{j.:

a)
b)

9)
h)

obszaru modelu biznesowego — ryzyko biznesowe i strategiczne,

obszaru ryzyka kredytowego: ryzyko kredytowe, rezydualne koncentracji, zbiorowego
niewykonania zobowigzania przez kredytobiorcow, kontrahenta, rozliczenia/dostawy, kredytowania
w walutach obcych,

obszaru ryzyka rynkowego: ryzyko pozyciji, ryzyko walutowe, ryzyko cen towaroéw, korekty wyceny
kredytowej stop procentowych,

obszaru ryzyka operacyjnego: ryzyko prowadzenia dziatalnosci, IT, prawne, modelu, AML,
obszaru plynnosci i finansowania: ryzyko ptynnosci, ptynnosci rynku, ptynnosci $réddziennej,
koncentracji ptynnosci, finansowania,

obszaru zarzadzania kapitalowego: ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej, ryzyko
niewyptacalnosci,

obszaru zarzgdzania: ryzyko braku zgodnosci i reputacii,

obszaru ryzyka systemowego: ryzyko systemowe i zarazania.

3) gtéwnych obszaréw proceséw biznesowych Banku tj.:

a)
b)

dziatalnosci komercyjnej
ptatnosci i rozliczen.

W ramach indywidualnej oceny odpowiedniosci Rady Nadzorczej, Zebranie Przedstawicieli stwierdzito ze
Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadajg kompetencje odpowiednie do zarzgdzania Bankiem wynikajgce z:

1. poziomu wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego,

2. rekojmi nalezytego wykonywania funkcji,

3. poswieconego czasu na wykonywanie obowigzkéw w Banku,

4. niezaleznosci.

W ramach zbiorowej oceny odpowiedniosci Rady Nadzorczej Banku dziatajgcego jako organ, Zebranie
Przedstawicieli stwierdzito, ze Rada Nadzorcza posiada kompetencje w zakresie:
1. zarzadzania tj.:
a) znajomosci rynku,
b) znajomosci wymogow prawnych i ram regulacyjnych,
c) planowania strategicznego (posiada umiejetnosci w dziedzinie zarzadzania),
d) znajomosci systemu zarzadzania, w tym zarzadzania ryzykiem,
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e) ksiegowosci i audytu finansowego,
f)  nadzoru, kontroli i audytéw wewnetrznych,
g) interpretacji informacji finansowych (posiada umiejetnosci w dziedzinie finanséw i rachunkowosci.
2. zarzadzania ryzykiem tj.:
a) obszaru modelu biznesowego — ryzyko biznesowe i strategiczne,
b) obszaru ryzyka kredytowego: ryzyko kredytowe, rezydualne koncentracji, zbiorowego niewykonania
zobowigzania przez kredytobiorcéw, kontrahenta, rozliczenia/dostawy, kredytowania w walutach obcych,
c) obszaru ryzyka rynkowego: ryzyko pozycji, ryzyko walutowe, ryzyko cen towardw, korekty wyceny
kredytowej stop procentowych,
d) obszaru ryzyka operacyjnego: ryzyko prowadzenia dziatalnosci, IT, prawne, modelu, AML,
e) obszaru ptynnosci i finansowania: ryzyko ptynnosci, ptynnosci rynku, ptynnosci $réddziennej, koncentraciji
ptynnosci, finansowania,
f)  obszaru zarzgdzania kapitatowego: ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej, ryzyko niewyptacalnosci,
g) obszaru zarzadzania: ryzyko braku zgodnosci i reputacji,
h) obszaru ryzyka systemowego: ryzyko systemowe i zarazania.
3. gtéwnych obszaréw procesow biznesowych Banku tj.:
a) dziatalnosci komercyjnej
b) ptatnosci i rozliczen.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej zgodnie z dokonang oceng spetniajg wymagania art. 22aa
ustawy - Prawo bankowe. Posiadajg oni wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie, odpowiednie do petnionych przez
nich funkcji i powierzonych im obowigzkéw, oraz dajg rekojmie nalezytego wykonywania tych obowigzkow.
Rekojmia ta odnosi sie w szczegolnosci do reputacji, uczciwosci i rzetelnosci danej osoby oraz zdolnosci do
prowadzenia spraw Banku w sposob ostrozny i stabilny.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku petnig swoje funkcje w sposob uczciwy i rzetelny oraz kierujg sie
niezaleznoscig osgdu, aby zapewni¢ skuteczng ocene i weryfikacje podejmowania i wykonania decyzji zwigzanych
z zarzadzaniem Bankiem.

Ostatnia ocena odpowiedniosci zostata przeprowadzona:
1) dla Zarzadu Banku w dniu 31.03.2022 r;
2) dla Rady Nadzorczej w dniu 17.04.2023 r.

Zarzad Banku otrzymat absolutorium z czynnosci za rok 2022 na Zebraniu Przedstawicieli w dniu 17.04.2023 r.

W Banku funkcjonuje Komitet Audytu, petnigcy role doradczg w zarzadzaniu ryzykiem, wytoniony z Rady
Nadzorczej.
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